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 Verslag Raad van Bestuur
26/02/2018 – Herentals



Aanwezig:

West-Vlaanderen:, Luc Soubry, Stefaan Deryckere (volmacht van Patrick Goos)
Oost-Vlaanderen: Tim Van Den Herrewegen, Rudy Tanghe
Antwerpen:  Dave De Beule (volmacht van Bruno Raemen) 
Vlaams-Brabant/Limburg: Jo Roggen (volmacht van Danny Camps), Veerle Putzeys, Hugo Hannes
Uitgenodigd:

Secretaris-generaal: Rudy Cleymans  
Technisch directeur: Kim Hannes 

Administratief coördinator: Tine Hannes 

Verontschuldigd:   Patrick Goos (volmacht aan Stefaan Deryckere), Bruno Raemen (volmacht aan Dave De Beule), Danny Camps (volmacht aan Jo Roggen) en Dieter van Dooren.
1. Verwelkoming 
Hugo verwelkomt de bestuurders: 8 aanwezig en 3 volmachten of 11 stemmen. In geval van een stemming zijn er 6 stemmen nodig om het voorstel goed te keuren.
2. Goedkeuring verslag van de vergadering dd. 15 januari 

· Leden in Squashcentra Sport Vlaanderen: wordt besproken op vergadering met Tom Van Loock op 7/03. Andere items m.b.t. het VSC en de samenwerking worden besproken.

· Aanvragen subsidies Lotto en Sport Vlaanderen voor activiteiten werden ingediend.
· Weinig reactie op interactief Squashen – slechts 2 vragen. 
· Opmerking naar WSF en ESF i.v.m. SPIN 2018 werd verstuurd. Zal worden besproken op Members’ Forum van ESF op 4/05 in Wroclaw Polen.
· Het verslag wordt unaniem goedgekeurd

3. Beleid

a. Squash 2020 – evaluatie 
· Nieuwe recreanten

· de clubs ontvingen een brief met o.a. de melding van het aantal nieuwe recreanten 

· Geleidelijk aan reacties van clubs. Wordt opgevolgd.
· M&B resultaten – 2e kwartaal t.o.v. 1e kwartaal
· + 30% geregistreerde gebruikers (339)
· + 71% totaal aantal log-ins (772)
· + 31% unieker log-ins (339)
· + 315% verkoop vouchers (157)
b. Goed Bestuur Sport Vlaanderen  
· werkpunten indicatoren 

· De actiepunten i.v.m. transparantie, democratie en interne verantwoording & controle werden besproken.
· Werkpunten: Voor te leggen aan de leden van de Alg. Verg.: profielen bestuurders + motivatie profielen, omschrijven samenstelling en taken financieel comité, quorum Algemene Vergadering.

· financieel comité 
· De indicatoren van Sport Vlaanderen spreken van een financieel comité i.p.v. rekeningscommissarissen. Maar de 2 externe personen willen we  behouden.

· Voorstel samenstelling van het financieel comité: 2 leden van het UC, personeelslid belast met de boekhouding en de 2 externe personen.

· De RvB gaat unaniem akkoord met de oprichting van een financieel comité conform de indicatoren van Sport Vlaanderen.

· Niet te verwarren met het financieel beleid dat door het UC wordt bepaald. 

· quorum Algemene Vergadering 
· De dossierbeheerder van Sport Vlaanderen merkt op dat we geen quorum hebben voor onze AV, behalve voor de wettelijke aangelegenheden en dus niet voor alle andere items.

· Bij navraag bij VSDC is dit niet nodig en hoef je geen quorum voor de AV in je statuten op te nemen als het gaat over de niet-wettelijke zaken.

· Voorstel: de statuten niet wijzigen en geen quorum bepalen voor de niet-wettelijke zaken.  Voorstel wordt unaniem aanvaard. 

· SGG

· Om tot een gecoördineerde aanpak rond (seksueel) grensoverschrijdend gedrag te komen, stelde de Vlaamse minister van Sport eind 2017 zijn verwachtingen ten aanzien van de sportfederaties voor via een generiek kader. Zo zijn er doelstellingen over: 1. Aanspreekpersoon integriteit; 2. Preventie, vorming en sensibilisering; 3. Advies verlenend orgaan of ethische commissie; 4. Gedragscodes; 5. Handelingsprotocol en 6. Tuchtrechtelijk systeem.

· Deze taken kunnen door de ethische commissie worden uitgewerkt. De voorstellen worden op een Raad van bestuur gebracht. Er zullen opleidingen voorzien worden voor API. Het doel is om gedragscodes uit te werken voor bepaalde doelgroepen (vb. trainers). 
· Oproep voor de provinciale comités voor leden van de ethische commissie.

c. General Data Protection Regulation (GDPR)  

· Privacyverklaring

· De privacyverklaring wordt besproken. 
· De termijn voor het bijhouden van de gegevens wordt bepaald op 10 jaar. De vraag om het verwijderen van de gegevens moet aangetekend gebeuren.

· Deze verklaring moet tegen 25/05 op de website worden gepubliceerd.

· VSF moet overeenkomsten maken met leveranciers die over onze data beschikken.
· De Vlaamse Sportfederatie werkt aan een privacyverklaring voor de clubs. 

· De clubs zullen de kans krijgen om via Dynamo bijscholingen te volgen. Plaatsen en data worden aan de clubs bezorgd. 
d. Voorstel agenda Algemene Vergadering -19/03 
· De agenda wordt unaniem goedgekeurd

4. Financieel 

a. Balans 2017 
· Het boekjaar 2017 wordt met een gunstige balans afgesloten, maar er werd reeds € 35.000 naar 2018 geboekt, omdat we toch verwachten dat Sport Vlaanderen subsidies terug zal vorderen. De subsidies van 2017 zijn gebaseerd op de subsidies van 2015 (4 personeelsleden) en zonder rekening te houden met de 25% van het nieuwe decreet. 

· 2017 stond ook in het teken om reserves tegen 2020 aan te leggen. Vanaf 2017 tot 2020 wordt het nieuwe decreet toegepast.  

· Medio 2018 zullen we weten wat de effectieve subsidie voor 2017 was. 

b. begrotingscontrole 2018 
· Geen opmerkingen of vragen.  

· Sport Vlaanderen heeft de subsidie voor 2018 gestort. 

· De begrotingscontrole wordt unaniem goedgekeurd. 

c. openstaande facturen: haast alle openstaande facturen dateren van 2017. Wordt opgevolgd. 
5. Seizoen 2017-2018
a. Voorstellen nieuwigheden 2018-2019

· Boetes eredivisie (zie RvB 26/06/17): de vroeger gestemde boetes voor eredivisie gaan in voege vanaf 2018-2019. Eredivisieclubs worden op de hoogte gebracht en het reglement wordt aangepast.
· Real time ranking: aanvankelijk eenmaal per maand en de RvB heeft beslist de ranking om de 2 maanden te publiceren. Probleem voor real time ranking is dat als de closing date verder voor het tornooi valt, de tabellen worden opgemaakt met de oude ranking en verwerkt worden met de nieuwe ranking. VB. Voor een BK ligt de closing date 10 dagen ervoor, intussen wordt er nog een nieuwe ranking uitgebracht. Wat met spelers die van C naar B gaan of andersom. 
De RVB volgt de beslissing van de commissie sport om geen wijziging te doen aan het uitbrengen van de ranking.
· Verder geen nieuwigheden, waardoor de reglementen voor competitie en tornooien quasi dezelfde blijven. 
b. Racketball 
· Is enkele jaren geleden door Engeland gepromoot op een WSF AGM, omdat het daar een enorm succes kent voor oudere spelers en dames waardoor de baanbezetting over dag enorm steeg. Australië is een ander voorbeeld. 
· We hebben destijds in enkele clubs promotie gemaakt, maar zonder succes. Het is aan de centrumeigenaar om dit al dan niet aan te bieden.

· Misschien kan de VSF hiervoor promotie maken. Commissie sport zal dit behandelen.
c. Jeugdsquashweek voor scholen 

· Voorstel: elke lagere school (6-12j) binnen een straal van een x aantal km rond een squashclub kan tijdens de LO-les gratis gaan squashen in een vooraf vastgelegde week. 

· VSF zorgen voor promotie/planning/organisatie i.s.m. de club.

· Het is zaak om de juiste week te vinden i.s.m. de centra in de omgeving van scholen. 
· De uitwerking ervan ligt in de eerste plaats bij de commissie jeugd en de provinciale comités. 
6. Rapportering en verslagen van commissies

a. Verslag commissie sport (12/02/18)
· Het stoort dat zovele teams onvolledig spelen. Het idee om een herenteam uit 3 spelers te vormen, wordt niet aanvaard, omdat het probleem dan verlegd wordt. Mogelijke oplossing worden besproken op de commissie sport.
· Op de vraag om met 3 ploegen op een locatie te spelen wordt negatief geantwoord, omdat de korte bevraging van vorig jaar geen duidelijk uitsluitsel hierover gaf. 

· Stagedag ‘girls only’ wordt positief onthaald. 
7. Rapportering comités: 
a. Oost-Vlaanderen (20/01/18) 
De vergadering beslist om de eerder genomen beslissing dat de 2 bestuurders van een provincie uit een verschillende club moet komen, niet op de AV te brengen. Maar zij is van oordeel dat de genomineerden in de toekomst moeten gedragen worden door minimaal 50 % van de clubs uit de provincie met een gewone of absolute meerderheid. Momenteel staat hierover niets in het HR. Voorstel tot wijziging van art. 21 wordt tegen de RvB van 26/3 uitgewerkt. 
b. Vlaams-Brabant-Limburg (16/01/18) 
De voorstellen nieuwigheden volgend seizoen werden behandeld onder punt 5.a
b. Nominaties kandidaat-bestuurders 

· De nominaties van de effectieve bestuurders en reserve bestuurders per provincie werden besproken. 
· De voorzitter van de provincie stuurt het document van nominatie van zijn bestuurder naar de secretaris-generaal 15 dagen voor de AV van 19/03. Ook de reserve bestuurder vermelden, want die moet ook door de AV worden bekrachtigd.  

8. BSF/ESF/WSF 

a. Verslag Raad van Bestuur BSF (29/01) 
Geen opmerkingen of vragen.
b. BK senioren  -  Herentals 

· Oorspronkelijk 128 inschrijvingen (91 VSF en 37 LFS of 28 VSF clubs of 10 LFS clubs. Ongeveer zoals de vorige editie in Herentals, maar nu zonder de 14 Masters.
· Tal van desiderata (50 e-mails!). Afspraak enkel voor de eerste wedstijd.  Een duidelijk signaal geven via BSF? 
c. Verslag BK junioren – Castle Club 

Organisatie van LFS: 108 deelnemers. Groot nadeel is de visibiliteit en het overzicht in het centrum.

9. Varia
· Commissies 2017-2018 en functieverdeling bestuurders

· Welke commissies wensen we binnen de RvB te houden? Te beslissen op de RvB van maart.
· 4 bestuurders zijn voorzitter van provincie en vier van een commissie. Of iedere bestuurder zal een taak moeten uitvoeren. 
· Evaluatie Raad van Bestuur, commissies en provinciale comités 
· In de vergaderingen van maart en juni zal de Raad van Bestuur zich bezinnen over de functie van de RvB, de commissies en de provinciale comités. 
· Het moet de bedoeling zijn om onze werking te perfectioneren en actiepunten op te stellen. 

· Het UC engageert zich om deze evaluatie in april/mei voor te bereiden. 
Algemene Vergadering: 19 maart 2018

Volgende vergadering Raad van Bestuur : 26 maart 2018

Verslaggever: T. Hannes
